ECONOMIA Y LABORAL

Femetal insta a los sindicatos a que le presenten su oferta de
crear un frente comun

La patronal metallrgica quiere impulsar el didlogo social, pero elude
valorar la propuesta realizada por UGT y CC OO

La patronal metalUrgica (Femetal) espera con expectacion que las federaciones del
sector de UGT y CC OO le presenten su propuesta para exigir al Gobierno regional un
trato preferente para el sector en el marco de un plan industrial de la regién. Sin
embargo, elude aun valorar la constitucion de un frente comun.
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La propuesta realizada por las federaciones regionales del metal de UGT y CC
OO a la patronal del sector de crear un frente comun para exigir al Principado
un trato preferente ha despertado expectativas entre los empresarios. La
Federacion de Empresarios del Metal y Afines de Asturias (Femetal) insto a las
centrales a presentar su propuesta y valoré6 muy positivamente que apoyen las
demandas empresariales de que se prime al sector ofreciéndole suelo industrial
mas barato y mas ayudas para la innovacion y el desarrollo, la implantacion de
nuevas tecnologias y la formacién profesional especializada. Pero hay que
esperar a ver sobre el papel la propuesta sindical.

La patronal del metal propuso recientemente a los lideres del metal de UGT y
CC OO, Eduardo Donaire y Mino Garcia, respectivamente, «reanudar» un
dialogo fluido en el que intercambiar opiniones sobre los problemas a los que
se enfrenta el sector y que estan directamente relacionados con asuntos de
discusion de ambito regional, como el plan para el empleo y la competitividad
elaborado por la Consejeria de Industria y cuyo debate ya se ha iniciado.

Los lideres sindicales aceptaron y aplaudieron la oferta de dialogo de Femetal y
ya han anunciado que pondran sobre la mesa la necesidad de crear un frente
comun para exigir al Gobierno regional un plan industrial en el que se otorgue
un tratamiento privilegiado para el sector, teniendo en cuenta que es el motor
de la economia asturiana.

Alvaro Alonso, secretario general de Femetal, aseguré que la propuesta
realizada por los sindicatos «se espera con interes, en el marco del didlogo
fluido que entendemos debe existir, porque hay cuestiones como la necesidad
de mas suelo industrial a precio competitivo y de mas apoyo de la
Administracion en las que evidentemente la patronal del metal esta de acuerdo.
Pero hay que ver en detalle qué es lo que se plantea y en qué términos. Lo que
si podemos asegurar es que se estudiara con agilidad y en profundidad».

Sin embargo, el secretario general de Femetal se mostr6 mucho mas cauteloso



a la hora de hablar de la conformacion de un frente comun con los sindicatos.
«El tnico frente comun del que Femetal esta dispuesta a hablar ahora es la
mejora de la competitividad en las empresas del sector y, por tanto, en la
economia asturiana, porque lo que afecta a los empresarios y a los
trabajadores. Y para su consecucion se adoptaran todas las medidas que se
estimen necesarias».

Y es precisamente en este marco en el que, segin explico Alvaro Alonso,
Femetal esta decidida a impulsar el dialogo social. «Primero, en las relaciones
con los sindicatos, porque entendemos que debe existir una logica interlocucion
gue ya existia, pero que por unas cosas u otras se congelaron y es necesario
reanudar». Pero también con el Gobierno regional, «en el mismo sentido de
defensa del sector».

En definitiva, la patronal del metal esta decidida a iniciar con fuerza una
«interlocucién que debe ser habitual, fluida y con debate».

Y ese debate si parece asegurado, porque si bien Femetal y sindicatos estan
de acuerdo en cuestiones relativas al marco general, también los desacuerdos
son evidentes cuando se entra en los detalles, como la propuesta de la patronal
de aumentar la jornada laboral, que UGT y CC OO rechazan, o la vinculacién
del salario y la productividad.



